
 

 

Stellenausschreibung 

 

Der Verband der Kolpinghäuser e.V. (VKH) ist der bundesweite Zusammenschluss von rund 150 

Kolpinghäusern mit Sitz in Köln. Unsere Häuser bieten vielfältige Angebote – vom Azubi- und 

Jugendwohnen über Hotels, Gäste- und Familienferienstätten bis hin zu Tagungs-, Bildungs- und 

Vereinshäusern in unterschiedlichen Größen und Standards. 

 

Wir suchen zum 1. Februar 2026 zunächst befristet  

ein/e Fachreferent*in Azubi- und Jugendwohnen (m/w/d) in Teilzeit  

(Februar – März 2026: 50 %, ab April 2026: 75 %) 

 

Ihre Aufgaben 

• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Kooperationen und Netzwerken im Bereich Azubi- und 

Jugendwohnen 

• Fachliche und sozialpolitische Beratung sowie Erarbeitung von Stellungnahmen auf Bundes- und 

Landesebene 

• Organisation und Teilnahme an Fachveranstaltungen, Workshops und Fachgesprächen 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit inkl. Betreuung unserer Social-Media-Kanäle 

• Leitung und Weiterentwicklung der Initiative „Auswärts Zuhause“ 

• Mitverantwortung in der Umsetzung des ERASMUS+-Projektes 

• Kooperative und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Gremien des Verbandes 

• Konzeption und Durchführung von Informations- und Vernetzungsformaten – in Präsenz und digital

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in Sozial-, Bildungs- oder Politikwissenschaften 

• Berufserfahrung in der Jugendsozialarbeit (SGB VIII) und/oder Verbandsarbeit von Vorteil 

• Schnelle Auffassungsgabe und konzeptionelles Denken 

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Teamfähigkeit, Organisationstalent, Kreativität sowie ein gutes betriebswirtschaftliches Verständnis 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen (inkl. Übernachtungen) 

Sie arbeiten engagiert, selbstständig und übernehmen gerne Verantwortung? Dann passen Sie 

hervorragend zu uns. 

 

Wir bieten 

• Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem modernen und dynamischen 

Verband 

• Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD Bund  

• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein Jobticket und Businessyoga 
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Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen digital, bis zum 31. Dezember 2025 an: 

Verband der Kolpinghäuser e.V. 

St.-Apern-Str. 32, 50667 Köln 

E-Mail: info@kolpinghaeuser.de 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter info@kolpinghaeuser.de gerne zur Verfügung.

 

 


